
 

 

BITMARCK 14. Februar 2020 
 
 

Verhandlungsergebnis angenommen! 
 
 
Nach schwierigen Verhandlungen haben wir am 
24. Januar 2020 ein Verhandlungsergebnis erzielt. 
 
Das war nach unserer Überzeugung nur möglich, 
weil viele Kolleginnen und Kollegen kurz vor der 
letzten Verhandlungsrunde deutlich „Flagge ge-
zeigt“ haben. Wir danken allen Teilnehmern für 
diese Unterstützung! 
 
Über das Verhandlungsergebnis mussten dann 
unsere Mitglieder entscheiden. Das ist mit einem 
klaren Votum erfolgt. Die GdS-Mitglieder haben 
sich mit 78,4 Prozent für die Annahme des Ver-
handlungsergebnisses entschieden. 
 
Damit steht folgendes Ergebnis der Tarifverhand-
lungen fest: 
 
Die Vergütungen steigen rückwirkend zum  
1. Januar 2020 um 3,2 Prozent, mindestens 
aber um 100 Euro pro Monat. Zum 1. Januar 
2021 folgt eine weitere Erhöhung um 2,2 Pro-
zent. Die Ausbildungsvergütungen steigen ab 
Januar 2020 um 100 Euro monatlich und zum 
1. Januar 2021 um weitere 50 Euro. 
 
Die Vergütungsvereinbarung hat eine Laufzeit von 
24 Monaten, also bis zum 31. Dezember 2021. 
 
Im Zuge dieses Abschlusses wurden folgende 
Punkte zusätzlich vereinbart: 
 

 Die Einführung eines Sabbatical mit einer 
Freistellung von drei Monaten bei einer auf 
neun Zwölftel reduzierten Jahresvergütung, 
das alle fünf Jahre in Anspruch genommen 
werden kann. 

 BITMARCK kann Abteilungsleitern, die  
nicht direkt der Geschäftsführung unterstellt 
sind, sowie Fachkarrieristen auf der gleichen 
Ebene zukünftig eine außertarifliche Beschäf-
tigung anbieten. 

 

 BITMARCK verpflichtet sich, mit uns spätes-
tens bis Sommer 2020 Verhandlungen zur 
Fortsetzung der Tarifregelung zur Altersteil-
zeit aufzunehmen. 

 
Nicht unterschlagen wollen wir aber auch die 
ablehnenden Stimmen. Wir wissen, dass das 
ein Kompromiss an der Grenze ist. Das gilt 
aber auch für die Arbeitgeberseite. Den meis-
ten GdS-Mitgliedern, die gegen den Abschluss 
gestimmt haben, ist vor allem die Erhöhung um 
2,2 Prozent für das Jahr 2021 zu wenig. 
 
Viele Kolleginnen und Kollegen hätten gerne 
eine Betriebsprämie vereinbart, allerdings  
– das wird aus den Rückmeldungen deutlich – 
„on top“. Viele Mitglieder hätten sich auch ein 
Wahlrecht für mehr Freizeit statt mehr Geld 
gewünscht. Und schließlich wird eine bessere 
Regelung zum Home-Office häufig als zukünf-
tiges Ziel genannt. 
 
Diese drei Punkte waren für die Arbeitgeber-
seite nicht verhandelbar. Der Auftrag aus un-
serer Mitgliedschaft ist aber deutlich. Deshalb 
werden wir an diesen Themen weiterarbeiten 
und versuchen, BITMARCK zu überzeugen. 

 

 



Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 

GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.de/beitritt“

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | mobil

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Beitrittserklärung

Mein GdS-Beitrag beträgt 2,50 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt            Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Kreditinstitut

BIC

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom    bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am    (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau
 

Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Ich wurde geworben durch

Datum | Unterschrift

  monatlich          quartalsweise

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Auszubildende(r) von     voraussichtlich bis

Anwärter(in) von     voraussichtlich bis

Studierende(r) von     voraussichtlich bis

Dienstanschrift

http://www.gds.de/beitritt

