
 

 

Deutsche Rentenversicherung 17. September 2020 
 
 

Verbesserungen für Studierende gefordert 
 

– Arbeitgeber der DRV in der Pflicht – 
 

 
 

Die Arbeitgeber der Deutschen Rentenversiche-
rung haben grundsätzlich ein Nachwuchsproblem. 
 

Dies verwundert nicht, wenn man sich zum Beispiel 
den einschlägigen Tarifvertrag für Studierende an-
sieht. Dieser ist, gelinde gesagt, etwas in die Jahre 
gekommen. So erhalten die Studierenden der Deut-
schen Rentenversicherung noch nicht einmal eine 
finanzielle Unterstützung für notwendige Lernmittel. 
 

Hier muss dringend nachgebessert werden! 
 

Wir haben deshalb die Arbeitgeber der Deutschen 
Rentenversicherung zur Nachbesserung aufgefor-
dert, insbesondere in den folgenden Bereichen: 
 

▪ Reisekostenerstattung bei Familienheimfahrten 
 

▪ Lernmittelzuschuss 
 

▪ Jahressonderzahlungen 
 

▪ Vermögenswirksame Leistungen 
 

Zusätzlich sollte auch die besondere Leistung für 
den Abschluss eines dualen Studiengangs hono-
riert werden. Als Anerkennung dieser Leistung 
haben wir deshalb auch eine Abschlussprämie 
für die Studierenden gefordert! 
 

Es gibt viele weitere Möglichkeiten, die Attraktivi-
tät der Deutschen Rentenversicherung für junge 
Menschen zu steigern. Denkbar wäre hier zum 
Beispiel auch ein kostenloses oder zumindest be-
zuschusstes Jobticket für alle Nachwuchskräfte. 
 

Unsere Forderungen an die Arbeitgeber der Deut-
schen Rentenversicherung sind jetzt raus. Nun 
erwarten wir die Antwort der Deutschen Renten-
versicherung. Wir halten Sie auf dem Laufenden. 

 

 



Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 

GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.de/beitritt“

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | mobil

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Beitrittserklärung

Mein GdS-Beitrag beträgt 2,50 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt            Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Kreditinstitut

BIC

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom 			   bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am 			   (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau
	

Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Ich wurde geworben durch

Datum | Unterschrift

  monatlich          quartalsweise

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Auszubildende(r) von		     voraussichtlich bis

Anwärter(in) von		     voraussichtlich bis

Studierende(r) von		     voraussichtlich bis

Dienstanschrift

http://www.gds.de/beitritt

