
 

 

IKK-Tarifgemeinschaft 10. November 2020 
 
 

Corona-Kompromiss in letzter Minute:  
 

Vergütung steigt in drei Stufen 
 
 
Nach zähen und sehr mühsamen Verhandlungen 

haben GdS und IKK-Tarifgemeinschaft per Video-

konferenz einen Corona-Kompromiss zur linearen 

Vergütungserhöhung erzielt. 

 

Die Kernelemente des Kompromisses im Detail: 

 

 Die Vergütung wird zum 1. April 2021 um 

2,1 Prozent erhöht. 
 

 Eine weitere Vergütungserhöhung um  

1,6 Prozent erfolgt zum 1. November 2021. 
 

 Die dritte Erhöhung um weitere 1,6 Prozent 

erfolgt zum 1. Juli 2022. 

 

Für die Leermonate von November 2020  

bis März 2021 gibt es eine einmalige Corona-

Sonderzahlung in Höhe von 400 Euro für Voll-

zeitbeschäftigte (für Teilzeitbeschäftigte anteilig), 

die noch im Dezember 2020 ausgezahlt wird. 

 

Damit ist gewährleistet, dass die Corona-

Sonderzahlung sowohl steuer- als auch sozial-

versicherungsfrei ist (also brutto = netto). 

 

Darüber hinaus wird die Familienzulage von 

derzeit 130 Euro pro Kind in zwei Schritten 

erhöht: Ab 1. April 2021 beträgt sie 135 Euro, 

ab 1. Juli 2022 dann 140 Euro. 

 

Die Laufzeit dieses Vergütungstarifvertrages 

endet am 31. Dezember 2022. 

 

Die Tarifpartien haben eine Erklärungsfrist bis 

zum 24. November 2020 vereinbart. 

 

Mit diesem Kompromiss, der unter den 

schwierigen Vorzeichen der Corona-Pandemie 

zustande gekommen ist, konnten wir ein  

Ergebnis erzielen, das sowohl den berechtigten 

Erwartungen der Beschäftigten im Hinblick  

auf eine Vergütungserhöhung entgegenkommt 

als auch die ungewisse finanzielle Zukunft  

im IKK-System berücksichtigt. 

 

Für die GdS verhandelten: 

Sabine Wellnitz (GdS-Bundesgeschäftsstelle), 

Oliver Bönecke (IKK classic), Stephan Büscher 

(IKK classic), Mathias Findeisen (IKK Brandenburg 

und Berlin), Jochen Schneider (IKK Südwest), 

Kirsten Pekrone (IKK gesund plus) 

 

 



Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 

GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.de/beitritt“

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | mobil

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Beitrittserklärung

Mein GdS-Beitrag beträgt 2,50 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt            Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Kreditinstitut

BIC

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom 			   bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am 			   (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau
	

Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Ich wurde geworben durch

Datum | Unterschrift

  monatlich          quartalsweise

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Auszubildende(r) von		     voraussichtlich bis

Anwärter(in) von		     voraussichtlich bis

Studierende(r) von		     voraussichtlich bis

Dienstanschrift

http://www.gds.de/beitritt

