- . copie . bild 1
Stundenvergiitungen in € Gultig ab 1. April 2021 Q;i\:-slc:re?::;?:;:ggﬁ; 2019 monatlichin€ verg ﬁtung

.. T Fiir Auszubildend 1.Jahr 2.Jahr 3.Jahr
Vergiitungs- Stundenvergiitung Vergiitungs- Ve rg lltll n gSta bEI I e (monatlich in €) :;zi:IS::rs: chee':u:gs- 00 e T .
gruppe ab 1. April 2021 ab 1.Nov.2021 = ab 1.Juli 2022 - ] 5 3 4 5 6 7 8 5 10 S %'achangestellte" 220, 330, 470, ab 1.Apr|| 2021
16 46,24 46,98 47,73 und
15 42,86 43,55 44,25 16 6.034,78 | 6.906,25 | 7.450,91 | 7.777,75 | 8.104,50 | 8.431,33 | 8.758,12 | 9.084,92 | 9.411,70 | 9.665,92 | 483,30 Fiir Auszubildende
14 39,52 40,15 40,79 "
13 3610 36,68 3727 15 561508 | 6.414,44 | 6.914,04 | 7.213,77 | 7.513,50 | 7.813,25 | 8.113,01 | 8.412,77 | 8.712,51 | 8.945,65 | 447,28 ﬂ'f:‘:fr':““‘gﬁ‘gx::t 900~ = 1.000~ | 1.100~ ab 1. Nov(ejmber 2021
12 32,97 33,50 34,04 un
11 SR e THE 14 5.195,39 | 5.922,61 | 6.377,10 | 6.649,79 | 6.922,49 | 7.195,22 | 7.467,88 | 7.740,57 | 8.013,37 | 8.225,44 | 411,27 Fir Auszubildende ab 1. Juli 2022
o 7 [ ]
10 26,99 27,42 27,86 13 4.813,68 | 5.444,49 | 5.838,74 | 6.075,33 | 6.311,84 | 6.548,40 | 6.784,97 | 7.021,55 | 7.258,12 | 7.442,09 | 372,10 ,andere Ausbildungsberufe 1000~ 1100~ 1200
9 24,79 25,19 25,59 z.B.Kaufleute im Gesundheits-
8 22.76 2312 23,49 12 4.467,22 | 5.010,13 | 5.349,44 | 5.553,04 | 5.756,64 | 5.960,21 | 6.163,80 | 6.367,42 | 6.570,97 | 6.729,35 | 336,47 wesen oder Dialogmarketing
7 21,04 21,38 21,72
p 10,36 1067 10,98 1 4.254,30 | 4.720,45 | 5.011,77 | 5.186,55 | 5.361,34 | 5.536,16 | 5.710,94 | 5.885,72 | 6.060,52 | 6.196,50 | 309,83 Ausbildungsvergiitungen 0
5 17,85 18,14 18,43 10 3.877,36 | 4.260,57 | 4.510,53 | 4.660,52 | 4.810,47 | 4.960,45 | 5.110,40 | 5.260,38 | 5.410,33 | 5.543,62 | 277,18 des Ausbildungsjahrgang 2018 monatlich in €
4 16,64 16,91 17,18 Auszubildende ,Sozialversicherungsfachangestellte”
3 15.60 15.85 16.10 9 3.616,93 | 3.944,89 | 4.158,74 | 4.287,09 | 441543 | 4.543,70 | 4.672,01 | 4.800,39 | 4.928,67 | 5.042,75 | 252,14 . , , .
2 14’70 14’94 15,18 im 3. Ausbildungsjahr ab 1. April 2021 1.451,39
» 1399 e 12 8 3.380,79 | 3.660,52 | 3.842,95 | 3.952,39 | 4.061,83 | 4.171,31 | 4.280,76 | 4.402,41 | 4.524,02 | 4596,98 | 229,85
’ ' ’ 7 171,15 | 3.407,67 | 3.562 54,61 | 3.747,17 9,76 | 3.932,35 | 4.035,20 | 4.138,05 | 4.199,79 | 209,99 Auszubildende ,andere Aushildungsberufe” IKK B denb
3.171,15 | 3.407,67 | 3.562,00 | 3.654,61 | 3.747,17 | 3.839,76 | 3.932,35 | 4.035,20 | 4.138,05 | 4.199, 09, im 3. Ausbildungsjahr ab 1. April 2021 108771 randenburg
Es gibt viele Gewerkschaften... 6 2.944,56 | 3.151,83 | 3.287,04 | 3.368,17 | 3.449,26 | 3.530,39 | 3.611,48 | 3.701,65 | 3.791,75 | 3.845,81 | 192,29 und Berlin
. Ausgleichszulage monatlich in € H
aber nur eine Gewerkschaft 5 2.791,14 | 2.949,05 | 3.051,94 | 3.113,74 | 3.175,52 | 3.237,23 | 3.299,07 | 3.367,71 | 3.436,34 | 3.477,53 | 173,88 IKK classic
. . . Verg.-Gr.1-6 16,26 |KK gesund pIUS
der Sozialversicherung: 4 2.652,94 | 2.779,63 | 2.862,28 | 2.911,87 | 2.961,44 | 3.011,04 | 3.060,58 | 3.115,69 | 3.170,79 | 3.203,84 | 160,19 Verg-Gr.7 - 16 707 IKK Stid ¢
3 2.526,11 | 2.631,44 | 2.700,18 | 2.741,39 | 2.782,64 | 2.823,90 | 2.865,09 | 2.910,92 | 2.956,74 | 2.984,24 | 149,21 uawes
Familienzulage monatlich in €
S 2 2.386,98 | 2.475,43 | 2.533,03 | 2.567,64 | 2.602,24 | 2.636,83 | 2.671,43 | 2.709,86 | 2.748,26 | 2.771,31 | 138,57 :
Gd ab 1. April 2021 135,00
Wir kommt weiter 1 2.282,86 | 2.363,79 | 2.416,57 | 2.448,22 | 2.479,90 | 2.511,59 | 2.543,23 | 2.578,40 | 2.613,63 | 2.634,72 | 131,74 ab 1.Juli 2022 140,00 Wir kommt weiter




GRK  vergitung 202172022

Vergtungs Vergiitungstabelle (monatlich in €) Vergtungs Vergiitungstabelle (monatlich in €)
gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 L max. gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 L max.
Liebe Kolleginnen und Kollegen,
16 6.131,34 | 7.016,75 | 7.570,12 | 7.902,19 | 8.234,17 | 8.566,23 | 8.898,25 | 9.230,28 | 9.562,29 | 9.820,57 | 491,03 16 6.229,44 | 7.129,02 | 7.691,24 | 8.028,63 | 8.365,92 | 8.703,29 | 9.040,62 | 9.377,96 | 9.715,29 | 9.977,70 | 498,89
nach zahen und sehr mithsamen Verhandlungen haben 15 5.704,92 | 6.517,07 | 7.024,66 | 7.329,19 | 7.633,72 | 7.938,26 | 8.242,82 | 8.547,37 | 8.851,91 | 9.088,78 | 454,44 15 5.796,20 | 6.621,34 | 7.137,05 | 7.446,46 | 7.755,86 | 8.06527 | 8.374,71 | 8.684,13 | 8.993,54 | 9.234,20 | 461,71
GdS und IKK-Tarifgemeinschaft pandemiebedingt
per Videokonferenz einen Kompromiss zur linearen 14 5.278,52 | 6.017,37 | 6.479,13 | 6.756,19 | 7.033,25 | 7.310,34 | 7.587,37 | 7.864,42 | 8.141,58 | 8.357,05 | 417,85 14 5.362,98 | 6.113,65 | 6.582,80 | 6.864,29 | 7.145,78 | 7.427,31 | 7.708,77 | 7.990,25 | 8.271,85 | 8.490,76 | 424,54
Vergiitungserhéhung erzielt. 13 4.890,70 | 5.531,60 | 5.932,16 | 6.172,54 | 6.412,83 | 6.653,17 | 6.893,53 | 7.133,89 | 7.374,25 | 7.561,16 | 378,06 13 4.968,95 | 5.620,11 | 6.027,07 | 6.271,30 | 6.515,44 | 6.759,62 | 7.003,83 | 7.248,03 | 7.492,24 | 7.682,14 | 384,11
) ) o ) 12 4538,70 | 5.090,29 | 5.435,03 | 5.641,89 | 5.848,75 | 6.055,57 | 6.262,42 | 6.469,30 | 6.676,11 | 6.837,02 | 341,85 12 4.611,32 | 5.171,73 | 5.521,99 | 5.732,16 | 5.942,33 | 6.152,46 | 6.362,62 | 6.572,81 | 6.782,93 | 6.946,41 | 347,32
Die Kernelemente dieses Kompromisses im Detail:
. . . . 1 4322,37 | 479598 | 5.091,96 | 5.269,53 | 5.447,12 | 5.624,74 | 5.802,32 | 5.979,89 | 6.157,49 | 6.295,64 | 314,78 11 4391,53 | 4.872,72 | 5.173,43 | 5.353,84 | 5.534,27 | 5.714,74 | 5.895,16 | 6.075,57 | 6.256,01 | 6.396,37 | 319,82
« die Verglitung wird zum 1. April 2021 um 2,1 Prozent
erhoht 10 3.939,40 | 4.328,74 | 4.582,70 | 4.735,09 | 4.887,44 | 5.039,82 | 5.192,17 | 5.344,55 | 5.496,90 | 5.632,32 | 281,62 10 4.002,43 | 4.398,00 | 4.656,02 | 4.810,85 | 4.965,64 | 5.120,46 | 5.275,24 | 5.430,06 | 5.584,85 | 5.722,44 | 286,12
* eine weitere Vergiitungserh6hung von 1,6 Prozent erfolgt 9 3.674,80 | 4.008,01 | 4.225,28 | 4.355,68 | 4.486,08 | 4.616,40 | 4.746,76 | 4.877,20 | 5.007,53 | 5.123,43 | 256,17 9 3.733,60 | 4.072,14 | 4.292,88 | 4.425,37 | 4.557,86 | 4.690,26 | 4.822,71 | 4.955,24 | 5.087,65 | 5.205,40 | 260,27
zum 1. November 2021
o . . 8 3.434,88 | 3.719,09 | 3.904,44 | 4.015,63 | 4.126,82 | 4.238,05 | 4.349,25 | 4.472,85 | 4.596,40 | 4.670,53 | 233,53 8 3.489,84 | 3.778,60 | 3.966,91 | 4.079,88 | 4.192,85 | 4.305,86 | 4.418,84 | 4.544,42 | 4.669,94 | 4.74526 | 237,26
* die dritte Erh6hung um weitere 1,6 Prozent erfolgt zum 1.
Juli 2022 7 3.221,89 | 3.462,19 | 3.618,99 | 3.713,08 | 3.807,12 | 3.901,20 | 3.995,27 | 4.099,76 | 4.204,26 | 4.266,99 | 213,35 7 3.273,44 | 3.517,59 | 3.676,89 | 3.772,49 | 3.868,03 | 3.963,62 | 4.059,19 | 4.165,36 | 4.271,53 | 433526 | 216,76
+ die Familienzulage betragt ab dem 1. April 2021 monat- 6 2.991,67 | 3.202,26 | 3.339,63 | 3.422,06 | 3.504,45 | 3.586,88 | 3.669,26 | 3.760,88 | 3.852,42 | 3.907,34 | 195,37 6 3.039,54 | 3.253,50 | 3.393,06 | 3.476,81 | 3.560,52 | 3.644,27 | 3.727,97 | 3.821,05 | 3.914,06 | 3.969,86 | 198,49
lich 135 Euro, ab dem 1. Juli 2022 monatlich 140 Euro
) ) ] 5 2.835,80 | 2.996,23 | 3.100,77 | 3.163,56 | 3.226,33 | 3.289,03 | 3.351,86 | 3.421,59 | 3.491,32 | 3.533,17 | 176,66 5 2.881,17 | 3.044,17 | 3.150,38 | 3.214,18 | 3.277,95 | 3.341,65 | 3.405,49 | 3.476,34 | 3.547,18 | 3.589,70 | 179,49
« die Laufzeit des Tarifvertrages endet zum 31.12.2022.
4 2.695,39 | 2.824,10 | 2.908,08 | 2.958,46 | 3.008,82 | 3.059,22 | 3.109,55 | 3.165,54 | 3.221,52 | 3.255,10 | 162,76 4 2.738,52 | 2.869,29 | 2.954,61 | 3.005,80 | 3.056,96 | 3.108,17 | 3.159,30 | 3.216,19 | 3.273,06 | 3.307,18 | 165,36
3 2.566,53 | 2.673,54 | 2.743,38 | 2.785,25 | 2.827,16 | 2.869,08 | 2.910,93 | 2.957,49 | 3.004,05 | 3.031,99 | 151,60 3 2.607,59 | 2.716,32 | 2.787,27 | 2.829,81 | 2.872,39 | 2.914,99 | 2.957,50 | 3.004,81 | 3.052,11 | 3.080,50 | 154,03
lhre
2 242517 | 2.515,04 | 2.573,56 | 2.608,72 | 2.643,88 | 2.679,02 | 2.714,17 | 2.753,22 | 2.792,23 | 2.815,65 | 140,78 2 2.463,97 | 2.555,28 | 2.614,74 | 2.650,46 | 2.686,18 | 2.721,88 | 2.757,60 | 2.797,27 | 2.836,91 | 2.860,70 | 143,04
Gd S i : 1 2.319,39 | 2.401,61 | 2.455,24 | 2.487,39 | 2.519,58 | 2.551,78 | 2.583,92 | 2.619,65 | 2.65545 | 2.676,88 | 133,84 1 2.356,50 | 2.440,04 | 2.494,52 | 2.527,19 | 2.559,89 | 2.592,61 | 2.625,26 | 2.661,56 | 2.697,94 | 2.719,71 | 135,99
Wir kommt weiter




