GdS SPEZIAL

AOK Nordost

4. Marz 2022

Vergiitungsrunde 2022:

TGAOK-Verhandlungsergebnis erreicht!
Was jetzt fur die AOK Nordost gilt

In ungewohnlich schwierigen und zahen Verhand-
lungen konnte die GdS am Abend des 3. Méarz
2022 schlieflich ein Ergebnis erzielen, das aller-
dings vorerst nur in Teilen fur die Tarifbeschaftig-
ten der AOK Nordost gelten soll. Die Ausklamme-
rung der AOK Nordost gilt dabei ausschlieRlich fir
die Vergutungsbestandteile sowie die Corona-
Pramie. Hier die Eckpunkte des Tarifabschlusses
(in Schwarz die Inhalte, die vorerst NICHT fir die
AOK Nordost gelten sollen, in Griin die Bestand-
teile, die uneingeschrankt auch bei der AOK Nord-
ost gelten):

Fur die Tarifbeschaftigten:

e 3,1 Prozent mehr Geld ab 1. Dezember
2022

e 1.100 Euro steuer- und sozialversicherungs-
freie Corona-Pramie, zahlbar im Mérz 2022
(Teilzeitkrafte anteilig)

e Zusatzlich ein Sockelbetrag von 30 Euro
monatlich flr Beschaftigte bis zur Vergu-
tungsgruppe 6 in den Erfahrungsstufen 1 bis 3

e Erhdhung des Kinderzuschlages um weitere
4 Euro je Kind flr Vergitungsgruppe 1 bis 3
und Kr.l/ll

e Verdopplung der vermogenswirksamen Leis-
tungen auf 13 Euro ab 1. August 2022

e Erhohung des Gesundheitszuschusses auf
bis zu 175 Euro und Ausweitung des An-
spruches auf den Kauf einer Zehnerkarte

e Moglichkeit der Entgeltumwandlung flr ein
Fahrradleasing (Jobrad).

Fur die Auszubildenden:

e Erhdhung der Ausbildungsvergitungen um
50 Euro ab 1. Dezember 2022

e 550 Euro steuer- und sozialversicherungsfreie
Corona-Pramie, zahlbar im Mérz 2022 (Teil-
zeitkrafte anteilig)

e Erhohung der vermogenswirksamen
Leistungen auf 20 Euro ab 1. August 2022

e Unbefristete Ubernahme nach bestandener
Abschlusspriifung.

Laufzeit des Tarifvertrages: 24 Monate.

Ein Durchbruch gelang beim geforderten Ge-
werkschaftsbonus: Fiir Beschaftigte, die am

3. Marz 2022 GdS-Mitglied sind, gibt es in je-
dem Jahr der Laufzeit des Tarifvertrages einen
zusatzlichen freien Tag zu Bildungszwecken.

Es bedurfte mehrerer Warnstreiks, um dieses Er-
gebnis zu erzielen.

Die Ausklammerung der AOK Nordost aus dieser
Vergitungsrunde stellte die mit Abstand groRte
Hurde vor einer Einigung dar; mehrere Tage
wurde allein Uiber diese Frage verhandelt. Beide
Gewerkschaften flhrten mehrfach intensive Ge-
sprache mit Frau Teichert und der TGAOK, um
die Entscheidung zur Herausnahme der AOK
Nordost aus der Vergitungserhéhung riickgangig
zu machen.
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Das gelang zwar nicht, dennoch waren unsere
hartnackigen und unbeirrten Bemihungen um
Einbeziehung der Beschaftigten der AOK Nordost
nicht vergeblich: Am Ende konnten wir eine Kom-
promissldsung erreichen, die eine Rickkehr der
AOK Nordost ins Bezahlungsgefiige der TGAOK
spatestens zum 1. Januar 2024 vorsieht.

Dazu wurde in die Einigung mit der TGAOK die
folgende Erklarung der AOK Nordost mit einbezo-
gen:

,Die AOK Nordost beabsichtigt weder ein Aus-
scheiden aus der TGAOK noch eine grundsétzli-
che Abkehr vom Vergiitungsniveau der TGAOK.
Die AOK Nordost erklart daher bereits jetzt, spa-
testens zum 01.01.2024 auf das Vergiitungsni-
veau der TGAOK zuriickzukehren. Sollten sich die
Rahmenbedingungen &ndern und die finanzielle
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Lage es zulassen, priift die AOK Nordost, die
Ausnahme aus dem Verglitungstarifvertrag ganz
oder teilweise zuriickzunehmen, um den Tarifver-
trag oder Teile davon bereits zu einem friiheren
Zeitpunkt anwenden zu kénnen. Die AOK Nordost
wird die Entwicklung mit den Gewerkschaften
ver.di und GdS in Gespréchen erértern, wie sie
bereits zur allgemeinen finanziellen Lage der AOK
Nordost regelméBig vereinbart sind.“

Wie geht es jetzt weiter?

Die GdS wird bereits am 10. Mérz 2022 mit der
AOK Nordost Tarifgesprache aufnehmen. Dazu
werden wir gesondert informieren.
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>>> Bequem online beitreten unter ,www.gds.de/beitritt*
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Beitrittserklarung

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschéftsstelle, Mildorfer StraBe 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Hiermit erkldre ich meinen Beitritt zur
GdS - Gewerkschaft der Sozialversicherung.

O Frau O Herr

Name | Vorname

StraBe

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | mobil

Beginn der Mitgliedschaft

O Mein GdS-Beitrag betrdgt 2,50 Euro, da ich zurzeit
Auszubildende(r) | Anwdrter(in) | Studierende(r) bin.

Auszubildende(r) von voraussichtlich bis

Anwidrter(in) von voraussichtlich bis

Studierende(r) von voraussichtlich bis
[ Mein GdS-Beitrag betragt —_ Euro,
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobeziige.

[0 Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Hdchstbetrag, da meine
Bruttobeziige die Beitragshemessungsgrenze in der gesetzlichen
Krankenversicherung iibersteigen.

O Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

O Ich erméchtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkiinften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen
Gehaltserhéhungen prozentual anpasst.

Ich wiinsche die Abbuchung OO monatlich O quartalsweise
Geburtsdatum
Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter) Kreditinstitut
Entgelt- | Vergiitungs- | Besoldungsgruppe BIC
Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Trager) IBAN

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale |
Verwaltungs- | Geschéftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Dienstanschrift

Ich wurde geworben durch

Glaubiger-ldentifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Sondervereinbarung:
Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.
Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist

am (bitte genaues Datum) auszusetzen.

Datum | Unterschrift

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschéaftigungs- und Mitgliedschaftsverhéltnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.
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