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Wir kommt weiter: GdS-Tarifdialog!

Heil® her ging es am 28. Juni 2022 nicht nur auf-
grund der sommerlichen Temperaturen, sondern
auch in unserem virtuellen Mitglieder-Meeting zum
Tarifdialog fir die Beschaftigten der AOK Rhein-
land/Hamburg.

Begrifien durften wir unter anderem unseren Bun-
desvorsitzenden Maik Wagner, der zunachst auf
eine tagesaktuelle Auferung des Bundesgesund-
heitsministers Karl Lauterbach einging. Das Mal-
nahmenpaket des Bundesgesundheitsministers,
das unter anderem eine Erhohung des durch-
schnittlichen Zusatzbeitrages um 0,3 Prozent auf
1,6 Prozent vorsieht, stiel insgesamt bei den Teil-
nehmenden auf Unverstandnis. Denn eine weitere
Beitragserh6hung werde die Beschaftigten der
AOK Rheinland/Hamburg als gesetzlich Kranken-
versicherte doppelt treffen. Es sei abzusehen, dass
zuk(nftige Tarifverhandlungen nun nicht nur durch
das fir 2023 zu erwartende Milliardendefizit der
GKYV erheblich erschwert wiirden, sondern jetzt
auch noch zusatzlich durch das geplante Malinah-
menpaket der Bundesregierung.

AnschlieRend lag der Schwerpunkt der Diskussion
in einem Ruckblick auf die Einkommensrunde 2022
und die Konsequenzen flr unsere Kolleginnen und
Kollegen bei der AOK Nordost. Auch hier waren
sich die Teilnehmenden letztendlich einig: Die Her-
ausnahme der AOK Nordost aus den Tarifverhand-
lungen muss eine Ausnahme bleiben! Daher wer-
den wir weiterhin das Ziel verfolgen, die Tariferho-
hung auch noch fir die Beschéftigten der AOK
Nordost zu erhalten.

Auch die Umsetzung der Entgeltumwandlung fiir
das Jobradleasing sowie das Verfahren bei der Ge-

wahrung der Bildungstage fir GdS-Mitglieder ka-
men zur Sprache. Beide Verfahren werden wohl
unproblematisch umgesetzt.

Als gemeinsames Resiimee hielten die Teilneh-
menden fest, dass die diesjahrigen Vergitungsver-
handlungen, auch wenn sie sehr zah und schwierig
verliefen, die Mihe zu 100 Prozent wert waren!
Trotz ihrer Zufriedenheit mit dem Ergebnis der Ver-
handlungen winschten sich die Gesprachsteilneh-
menden noch viel mehr Aufklarung tber die origi-
nare Gewerkschaftsarbeit, um die Beschéftigten
noch starker zu mobilisieren. Dazu wollen unsere
engagierten Kolleginnen und Kollegen aus dem Eh-
renamt selbst beitragen, indem sie mehrere Bera-
tungstage veranstalten. Diese beginnen am 12. Juli
2022 vor dem AOK Haus in Essen, weitere Stand-
orte in Dusseldorf, Duisburg, Kéln und Hamburg
werden folgen. Uber die konkreten Termine wird
die GdS-Fachgruppe der AOK Rheinland informie-
ren. Neben AOK-tarifspezifischen Handouts an un-
serem GdS-Stand erwarten Sie ,echte” Gewerk-
schaftsvertretende, die Ihnen beratend zur Seite
stehen.

Unseren GdS-Tarifdialog flr die Beschaftigten der
AOK-Rheinland/Hamburg werden wir in regelmafi-
gen (Zeit-)Abstanden wiederholen und freuen uns,
wenn auch Sie dabei sind!

Sie sind noch nicht Mitglied? Dann wird es aber
Zeit! Gestalten Sie Ihre Zukunft selbst mit und wer-
den Sie Mitglied unter: www.qgds.info/beitritt
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Beitrittserklarung

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschéftsstelle, Miildorfer StraBe 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Hiermit erkldre ich meinen Beitritt zur
GdS - Gewerkschaft der Sozialversicherung.

O Frau O Herr

Name | Vorname

StraBe

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | Mobil

Beginn der Mitgliedschaft

O Mein GdS-Beitrag betrdgt 2,50 Euro, da ich zurzeit
Auszubildende(r) | Anwdrter(in) | Studierende(r) bin.

Auszubildende(r) von voraussichtlich bis

Anwidrter(in) von voraussichtlich bis

Studierende(r) von voraussichtlich bis
[ Mein GdS-Beitrag betragt —_ Euro,
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobeziige.

[0 Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Hdchstbetrag, da meine
Bruttobeziige die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen
Krankenversicherung iibersteigen.

[ Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

O Ich erméchtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkiinften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen
Gehaltserh6hungen prozentual anpasst.

Ich wiinsche die Abbuchung OO monatlich O quartalsweise
Geburtsdatum
Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter) Kreditinstitut
Entgelt- | Vergiitungs- | Besoldungsgruppe BIC
Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Tréger) IBAN

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale |
Verwaltungs- | Geschiftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Dienstanschrift

Ich wurde geworben durch

Glaubiger-ldentifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.
Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist

am (bitte genaues Datum) auszusetzen.

Datum | Unterschrift

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschéaftigungs- und Mitgliedschaftsverhéltnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.


http://www.gds.de/beitritt



