
 

 

BIG direkt gesund 5. Dezember 2022 
 
 

 

Wenn nicht jetzt, wann dann? 
– Mitglied werden – 

 
 

Die Themen sind gewichtig: 

 

 Tarifvertrag für alle! 
 

 Inflationsprämie 
 

 Überstundenzuschläge 
 

Die Antworten der Vorstände leider ernüchternd. 

 

Einen Tarifvertrag für alle soll es aus der Sicht 

der Vorstände nicht geben. 

 

Eine Inflationsprämie gibt es erst einmal nur für 

die Nicht-Tarifbeschäftigten, für Vollzeitkräfte in 

Höhe von 600 Euro (3.000 Euro sind gesetzlich 

möglich), für Teilkräfte leider nur anteilig. Für die 

Tarifbeschäftigten soll darüber ab Januar bei den 

Entgeltverhandlungen gesprochen werden. 

 

Überstundenzuschläge für die kommende 

Samstagsarbeit von zusätzlich 25 Prozent 

(insgesamt 50 Prozent) werden nur für die 

Nichttarifbeschäftigten gezahlt. 
 

Das kann man einfach so hinnehmen oder man tut 

was. Der Eintritt in die GdS ist da der richtige Weg. 

 

Denn zurzeit bestimmt der Arbeitgeber bei den 

meisten Beschäftigten einseitig, was in welcher 

Höhe gezahlt wird. „Das sind keine Verhandlungen!“, 

wie der Vorstand in der Personalversammlung auch 

sagte. Richtig, wirkliche Verhandlungen über all 

diese Themen – Tarifvertrag für alle, Inflations-

prämie, Überstundenzuschläge, Entgelt, Alters-

teilzeit und noch vieles mehr – gibt es nur mit 

genügend Kolleginnen und Kollegen, die den 

Schritt hin zur Gewerkschaft machen. 

 

Immer mehr machen diesen Schritt bereits, 

vielen Dank an dieser Stelle! Sie zeigen damit, 

dass ihnen ihre Arbeit, ihre Arbeitsbedingungen und 

auch die BIG als Arbeitgeber wichtig sind. Sie zei-

gen aber auch, dass sich für sie etwas ändern muss. 

 

Wir stehen dabei an Eurer Seite! 

 

 



Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 

GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.de/beitritt“

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | mobil

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Beitrittserklärung

Mein GdS-Beitrag beträgt 2,50 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt            Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Kreditinstitut

BIC

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom 			   bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am 			   (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau
	

Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Ich wurde geworben durch

Datum | Unterschrift

  monatlich          quartalsweise

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Auszubildende(r) von		     voraussichtlich bis

Anwärter(in) von		     voraussichtlich bis

Studierende(r) von		     voraussichtlich bis

Dienstanschrift

http://www.gds.de/beitritt

