
 

gkv informatik 22. Februar 2024 
 
 

Tarifverhandlungen zum CarveOut 

Wackelpartie mit Lichtblick 
 
 
Seit Monaten ist die Ungewissheit in der Beleg-
schaft groß. Denn der Entschluss der Gesellschaf-
ter BARMER und HEK, die gkvi zum 31. Dezember 
2024 zu verlassen, ist trotz bestehender Verhand-
lungsverpflichtung immer noch nicht durch einen 
Tarifvertrag flankiert. Die Beschäftigten der gkvi 
erwarten zu Recht eine gute tarifliche Begleitung 
dieser Veränderung. 
 
Am gestrigen 21. Februar 2024 haben sich gkvi 
und GdS deshalb in Wuppertal getroffen, um ein 
solches tarifliches Konstrukt endlich auf den Weg 
zu bringen. 
 
Wir wollten endlich einen Schritt weiterkommen! 
 
Leider wurde diese Erwartung gleich zu Beginn ent-
täuscht. 
 
Warum? 
 
Die Gesellschafter, vertreten durch Günter Wälter-
mann von der AOK Rheinland/Hamburg und Simone 
Schwering von der BARMER, haben uns überra-
schend mitgeteilt, dass sie eine tarifvertragliche 
Regelung erst dann abschließen werden, wenn sie 
wissen, wie viele Beschäftigten den Wechsel zur 
BARMER tatsächlich vollziehen möchten. Warum 
das erst gestern so klar kommuniziert wurde, wis-
sen wir nicht. 
 
Für uns ist das eine 180-Grad-Wendung zulasten 
der gkvi-Beschäftigten! 
 

Wir haben die Vorstände darauf hingewiesen, 
dass sie mit dieser Vorgehensweise die Beschäf-
tigten im Regen stehen lassen. Die Ungewissheit 
in der Belegschaft wird größer, und je länger die 
Ungewissheit fortdauert, desto eher werden sich 
die Beschäftigten fragen, ob sie ein vielleicht „sin-
kendes Schiff“ lieber verlassen sollten. Das wollen 
wir nicht! Als Tarifpartner wollen wir eine schlagkräf-
tige gkvi! Dazu braucht es motivierte Beschäftigte. 
 
Die GdS hat deshalb am gestrigen Tag aktiv 
dafür gekämpft, schnellstmöglich über einen 
vernünftigen tariflichen Schutz für den Carve-
Out zu verhandeln, wie er beim Projekt gkvi 
2020 gelungen ist. 
 
Konkrete Vorschläge haben wir erarbeitet. 
 
Positiv ist festzuhalten, dass GdS, Gesellschafter 
und gkvi sich auf den folgenden Fahrplan ver-
ständigt haben: 
 
• gkvi und GdS werden ab dem 1. Juni 2024 

Verhandlungen für einen Tarifvertrag zur per-
sonellen Begleitung des CarveOuts aufneh-
men. 

 
• Die BARMER wird bis zum 31. Mai 2024 aktiv 

auf die Beschäftigten zugehen und attraktive 
Angebote für einen Wechsel unterbreiten. 

 
Egal wie diese Bemühungen ausgehen, werden 
gkvi und GdS dann auf der Basis mit Stand 31. Mai 
2024 inhaltliche Verhandlungen aufnehmen. 
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Termine haben wir dafür bereits bis in den August 
festgelegt. Starten werden die Verhandlungen am 
11. Juni 2024. 
 
Weitere Verzögerungen wird es nicht geben! 

Die Ungewissheit muss ein Ende haben! 
 
Unterstützen Sie uns! 
Mitglied werden unter:  
www.gds.de/beitritt 

http://www.gds.de/beitritt


Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 

GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.de/beitritt“

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | mobil

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Beitrittserklärung

Mein GdS-Beitrag beträgt 2,50 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt            Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Kreditinstitut

BIC

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom 			   bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am 			   (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau
	

Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Ich wurde geworben durch

Datum | Unterschrift

  monatlich          quartalsweise

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Auszubildende(r) von		     voraussichtlich bis

Anwärter(in) von		     voraussichtlich bis

Studierende(r) von		     voraussichtlich bis

Dienstanschrift

http://www.gds.de/beitritt

