GdS SPEZIAL

Continentale BKK 13.Juni 2024

Tarifvertrage sind unterschrieben

Der offizielle Abschluss der Tarifverhandlungen ist Die wichtigsten Eckdaten der Tarifvertrage fassen
nun auch geschafft: wir noch einmal nachfolgend flr Sie zusammen:
Die Tarifvertrage sind unterschrieben. Damit gel- Entgelt

ten riickwirkend ab dem 1. Januar 2024 folgende

Tarifvertrége bei der Continentale BKK: » Erhdhung der Gehalter um 5,5 Prozent zum

1. April 2024, auch der neuen Besitzstande
= Manteltarifvertrag fir die Beschaftigten

= Manteltarifvertrag fiir die Auszubildenden » Erhohung der Ausbildungsvergutungen
und Dual-Studierenden zum 1. Januar 2024: im 1. Ausbildungsjahr
" Entgelttarifvertrag 1.100 Euro, im 2. Ausbildungsjahr 1.200 Euro,
im 3. Ausbildungsjahr 1.300 Euro
= Entgeltgruppentarifvertrag
= Tarifvertrag zur Entgeltumwandlung zum » Inflationsausgleichspramie in Hohe von insge-
Zwecke des Leasings von Fahrradern samt 1.500 Euro bei ungekindigtem Arbeitsver-
haltnis (Teilzeitkrafte anteilig, Auszubildende und
Wir haben Ihnen die Tarifvertrage zu Beginn der geringfiigig Beschattigte zur Halfte), gestaffelt in:
neuen Tarifpartnerschaft mit der Continentale BKK
einmalig in Anlage zur Verfligung gestellt. Zukunf- » 500 Euro im Dezember 2023
tige Anderungen kénnen unsere Mitglieder jeder-
zeit kostenfrei bei uns abrufen. » 1.000 Euro im Februar 2024
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» Arbeitgeberzuschuss in Hohe von monatlich
12,25 Euro zum OPNV ab 1. Januar 2024

» Laufzeit: zwolf Monate

Entgeltgruppentarifvertrag

» Abschaffung der Leistungszulage

» Besitzstand der Gehalter von allen
Beschaftigten zum 31. Dezember 2023

» Uberschreitende Gehilter werden nicht
mehr abgeschmolzen, sondern nehmen an
allen zukinftigen Entgelterh6hungen teil.

» Unterschreitende Gehalter werden auf das
neue, hohere Tabellengehalt angehoben

Manteltarifvertrag

» Tarifierung der bisherigen Arbeitsbedingungen
im eigenen Manteltarifvertrag

» Verbesserte Regelungen zu
» Uberstunden-/Wochenendzuschldgen
» Jubildumszuwendungen
» Krankengeldzuschlssen

» Unkindbarkeit ab dem 52. Lebensjahr
und zwolfjahriger Beschaftigungszeit

» Forderung der Betriebsgemeinschaft mit
50 Euro pro Jahr und pro Beschaftigtem

Tarifvertrag zur Entgeltumwandlung zum
Zwecke des Leasings von Fahrridern

» Mdglichkeit der Entgeltumwandlung zum
Zwecke des Leasings von Fahrradern,
maximal in Hohe von 6.500 Euro.
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Wir freuen uns, fir Sie ein schones Tarifergebnis
erzielt zu haben. Zusammenstehen lohnt sich!

Sollten Sie zu den Tarifvertrdgen, der Umsetzung

oder anderen Punkten in diesem Zusammenhang

Fragen haben, wenden Sie sich gerne jederzeit an

uns, entweder per E-Mail sekretariat.juristen@gds.de
oder telefonisch unter (0228) 97761-27. Wir helfen

lhnen gerne weiter!

An dieser Stelle mdchten wir uns auch noch ein-
mal bei der gesamten Tarifkommission bedanken:

Tanja Piekenbrock, Viktor Dinner, Matthias
Gryczan, Melina Antowski, Stefanie Henze
(alle Continentale BKK)

Ohne das Engagement lhrer Kolleginnen und
Kollegen aus dem Hause der Continentale BKK
ware dieses Ergebnis nicht moglich gewesen.

Und nach den Tarifverhandlungen ist auch
immer wieder vor den Tarifverhandlungen.

Anfang nachsten Jahres geht es auch schon
wieder weiter. Dann stehen die neuen Entgelt-
verhandlungen flir 2025 an. Wir werden Sie
wieder rechtzeitig vorab mittels einer Umfrage
zu Ihren Vorstellungen und Wiinschen zu den
zukunftigen Entgeltsteigerungen befragen.

Wir freuen uns, fir Sie dann wieder in den Ring

steigen zu konnen.

Unterstiitzen Sie uns
mit Ihrer Mitgliedschaft:

www.qds.de/beitritt

GdS Wir kommt weiter
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>>> Bequem online beitreten unter ,www.gds.info/beitritt“
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Beitrittserklarung

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschéftsstelle, Mildorfer StraBe 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Hiermit erkldre ich meinen Beitritt zur
GdS - Gewerkschaft der Sozialversicherung.

O Frau O Herr

Name | Vorname

StrafBe

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | Mobil

Beginn der Mitgliedschaft

O Mein GdS-Beitrag betrdgt 2,50 Euro, da ich zurzeit
Auszubildende(r) | Anwdrter(in) | Studierende(r) bin.

Auszubildende(r) von voraussichtlich bis

Anwidrter(in) von voraussichtlich bis

Studierende(r) von voraussichtlich bis
[ Mein GdS-Beitrag betragt —__ Euro,
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobeziige.

[0 Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Hdchstbetrag, da meine
Bruttobeziige die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen
Krankenversicherung iibersteigen.

[ Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

O Ich erméchtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkiinften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen
Gehaltserh6hungen prozentual anpasst.

Ich wiinsche die Abbuchung OO monatlich O quartalsweise
Geburtsdatum
Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter) Kreditinstitut
Entgelt- | Vergiitungs- | Besoldungsgruppe BIC
Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Tréger) IBAN

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale |
Verwaltungs- | Geschiftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Dienstanschrift

Ich wurde geworben durch

Glaubiger-ldentifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.
Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist

am (bitte genaues Datum) auszusetzen.

Datum | Unterschrift

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschéaftigungs- und Mitgliedschaftsverhéltnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.
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