
 

Unsere Grundschulung Teil II:  
 

3.-5.3.2026 
 
MITBESTIMMUNG UND 
BETEILIGUNG IM PERSONALRAT 

Rechte und Pflichten des Personalrats - 
Grundlagen und Praxis  

 
Eine der wichtigsten Aufgaben der Personalvertretung ist die  
Mitbestimmung und Mitwirkung in sozialen und personellen 
Angelegenheiten. Dazu zählen wichtige Themen wie 
Gesundheitsschutz, Arbeitnehmerüberwachung, 
Dienstvereinbarungen von der Einigung zur Nachwirkung sowie die 
Ordnung innerhalb der Dienststelle.  
 
Der Personalrat verfügt über zahlreiche Mitbestimmungs- und 
Beteiligungsrechte sowie entsprechende Pflichten, die er 
verantwortungsvoll und korrekt ausüben sollte.  
 
In diesem Grundlagenseminar lernen Sie, diese Rechte praxisnah 
und wirkungsvoll anzuwenden. 
 
 
 

 
 
Ihre Anmeldung bitte per Mail an:  
otte.e@gds.info 
GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung 
Müldorfer Str. 23 – 53229 Bonn   www.gds.info 
Telefon: 0228 9 77 61-39 

 
 

  

SEMINARINHALTE 
 

 Arbeitsrechtliche Fragen rund um 
Personalmaßnahmen: 

 Grundlegende Aufgaben und Stellung des 
PR und seiner Geschäftsführung für eine 
rechtswirksame Beschlussfassung 

 Vertiefung und Grenzen des 
Informationsanspruchs 

 Mitbestimmung und Mitwirkung bei 
Personalmaßnahmen 

 Stufenverfahren/Einigungsstelle 

 Dienstvereinbarungen: Von der Einigung zur 
Nachwirkung 

 Umgang mit Rechtsprechungen und 
Entscheidungen von Verwaltungsgerichten 

 
TERMIN UND ORT 
 

3.-5.3.2026 
Holiday Inn Mannheim City Hauptbahnhof |  
Glücksteinallee 1 | 68163 Mannheim 

 
UNSERE SEMINARZEITEN 
 

1. Tag: Beginn 14.00 Uhr 
2. Tag: 9.00 Uhr bis 18.00 Uhr 
3. Tag: Ende 14.00 Uhr 

 

KOSTEN 
 

769 Euro inkl. Übernachtung und 
Verpflegungspauschale (ohne Getränke) 
sowie Seminarunterlagen 

 
SCHULUNGSANSPRUCH 
 

In diesem Seminar vermittelten wir Grund-
kenntnisse für alle Personalvertretungen 
und für häufig eingesetzte Ersatzmitglieder 
gem. § 54 Bundespersonalvertretungs-
gesetz (BPersVG), bzw. den vergleichbaren 
Vorschriften und verweisen wir auf die 
Kostentragungspflicht des Arbeitgebers/ 
Dienstherrn. Daneben besteht Anspruch  
auf Erstattung der Fahrkosten in 
Anwendung der reisekostenrechtlichen 
Bestimmungen. Eine Entsendung des 
Personalrats ist zwingend erforderlich! 
 

ANMELDEFRIST 
 

Um sich einen Platz im Seminar zu sichern, 
bitten wir um Ihre verbindliche Anmeldung 
bis zum: 14.11.2025. Da die Plätze 
begrenzt sind, erfolgt die Vergabe nach 
Reihenfolge des Eingangs. Reservierung 
möglich. 

 

 

 

http://www.gds.info/

