
 

 

DAK-Gesundheit 6. März 2026 
 
 

Einfach enttäuschend! 
 
 
2,0 Prozent und 1,9 Prozent bzw. für Auszubildende 

zweimal 50 Euro – das ist die Wertschätzung, die 

die DAK-Gesundheit ihren Beschäftigten anbietet! 

 

Und als ob das nicht schon enttäuschend genug 

wäre, sollen diese dürftigen Erhöhungen in den 

Jahren 2026 und 2027 jeweils erst ab August 

gültig werden und der Tarifvertrag eine Laufzeit 

von 27 Monaten haben. 

 

14 Leermonate! Und drei Monate mehr Laufzeit als 

in den letzten Jahren üblich! Das geht einfach nicht! 

 

Zudem will die Arbeitgeberseite die Umwandlungs-

möglichkeit des Weihnachtsgeldes in zusätzliche 

Urlaubstage einschränken. 

 

Das alles kann man mit der schwierigen Finanz-

lage der GKV nicht rechtfertigen. Das alles ist in 

hohem Maße ungerecht gegenüber den Beschäf-

tigten – gerade gegenüber denjenigen, die nicht 

so hoch eingruppiert sind und tagtäglich mit weiter 

steigenden Kosten für Wohnung, Energie und 

Lebensmittel konfrontiert sind. 

Auf dieser Basis kann es keine Einigung geben, 

denn die Erwartungen der GdS-Mitglieder waren 

andere und sind von unserer Tarifkommission klar  

an die Arbeitgeberseite kommuniziert worden. 

 

Wir werden weiterkämpfen müssen und dabei, 

wenn nötig, auch die üblichen gewerkschaftlichen 

Mittel anwenden.  

 

Bleibt weiter aufmerksam und wartet auf  

Informationen. 

 

Für Euch in der GdS-Tarifkommission aktiv: 
Birte Ammon, Christian Bösing, Stephan Maaß, 
Regina Schelling, Markus Schmidt, Michael Win-
kelhorst, Alexandra Decker, Franziska Hornauer, 
Anette Klink, Stefan Obermann, Thomas Weber, 
Thilo Welsch 
 

Gib Dir Stärke! Mitglied werden  

unter: www.gds.info/beitritt 

 

 

http://www.gds.info/beitritt


Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 
GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Mobilnummer

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (z. B. Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter, Auszubildender)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Mein GdS-Beitrag beträgt 5,00 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt              Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau	 Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

  monatlich          quartalsweise

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.info/beitritt“

Beitrittserklärung

Auszubildende(r) von

		

    voraussichtlich bis

Anwärter(in) von

		

    voraussichtlich bis

Studierende(r) von

		

    voraussichtlich bis

Ich wurde geworben durch 

Dienstanschrift

divers

Kreditinstitut

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom    bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am    (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder gescannt per E-Mail an: info@gds.info

Datum | Unterschrift

http://www.gds.de/beitritt



