
 

 

BITMARCK 26. Juni 2026 

 
 

Tarifgespräche 2026 
 
 
Nach der Kündigung des Manteltarifvertra-

ges sowie des Entgelttarifvertrages tritt die 

GdS in eine neue, richtungsweisende Phase 

der tarifpolitischen Auseinandersetzung ein. 

Durch die Aufnahme der Tarifgespräche am 

23. Juni 2026 mit der Arbeitgeberseite wurde 

ein erster wichtiger Schritt in diesem Prozess 

vollzogen. Im Mittelpunkt der Verhandlungen 

stehen dabei unter anderem grundlegende 

Fragen zur zukünftigen Job-Architektur und 

damit verbunden zur Ausgestaltung von Tätig-

keitsprofilen, Eingruppierungen und Entwick-

lungsperspektiven. Das braucht Zeit und das 

braucht vor allem konstruktive Gespräche. 

 

Für die GdS steht dabei der Schutz und die 

nachhaltige Sicherung der Interessen der Be-

schäftigten klar im Vordergrund. Ziel ist es, 

bestehende Standards nicht nur zu bewah-

ren, sondern auch weiterzuentwickeln und 

an die sich wandelnden Anforderungen der 

Arbeitswelt anzupassen. 

 

In der aktuellen Phase geht es zunächst da-

rum, in konstruktiven und zielorientierten Ge-

sprächen mit der Arbeitgeberseite die wesent-

lichen Handlungsfelder zu identifizieren und 

abzustecken. Gleichzeitig gilt es, zentrale Po-

sitionen klar zu definieren und gegenüber der 

Arbeitgeberseite zu vertreten. Auf dieser Grund-

lage sollen tragfähige gemeinsame Ziele ent-

wickelt werden, die als Basis für die weiteren 

Verhandlungen dienen und eine zukunftssi-

chere tarifliche Gestaltung ermöglichen.  

 

Über den weiteren Verlauf werden wir Euch 

wie gewohnt informieren.  

 
Mitmachen – mitgestalten! 
 

Mitglied werden unter:  

www.gds.info/beitritt 

 

 

http://www.gds.info/beitritt


Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 
GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Mobilnummer

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (z. B. Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter, Auszubildender)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Mein GdS-Beitrag beträgt 5,00 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt              Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau	 Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

  monatlich          quartalsweise

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.info/beitritt“

Beitrittserklärung

Auszubildende(r) von

		

    voraussichtlich bis

Anwärter(in) von

		

    voraussichtlich bis

Studierende(r) von

		

    voraussichtlich bis

Ich wurde geworben durch 

Dienstanschrift

divers

Kreditinstitut

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom    bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am    (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder gescannt per E-Mail an: info@gds.info

Datum | Unterschrift

http://www.gds.de/beitritt



